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ŽUPANIJSKA LUČKA UPRAVA ROVINJ 
AUTORITÀ PORTUALE REGIONALE DI ROVIGNO 
REGIONAL PORT AUTHORITY ROVINJ 

Obala/Riva Pino Budicin 1 
52210 Rovinj-Rovigno 
MB: 1383230 / OIB: 32857429536 
IBAN: HR7223400091118004637 

Tel: +385 (0)52 814166 
Web: www.port-rovinj.hr 
Mail: info@port-rovinj.hr 
 

Klasa – Classe: 003-08/25-01/10 

Ur.broj – No. prot.: 2163/15-01-25-02 

Rovinj – Rovigno, 06.10.2025. 

 

ZAPISNIK 

 

sa 10/25. sjednice Upravnog vijeća Županijske lučke uprave Rovinj - Autorità portuale 

regionale di Rovigno ponedjeljak, 06. listopada 2025. godine do 9:00 sati 

 

Pozvani: Marčelo Mohorović, Milan Mihovilović, Kristijan Laginja, Kristijan Jakus i Damir 

Rudela, 

Sjednicu saziva predsjednik Upravnog vijeća Marčelo Mohorović. 

Zapisnik sastavlja: Sandra Cvek 

 

uz sljedeći: 

 

D N E V N I   R E D 

 

 

1. Verifikacija zapisnika sa 08/25 i 09/25 sjednice Upravnog vijeća Županijske lučke 

uprave Rovinj, 

2. Prijedlog nacrta Godišnjeg programa rada i razvoja luka za 2026. godinu, 

3. Prijedlog nacrta Financijskog plana za 2026.godinu, 

4. Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja za zapošljavanje stručno tehničkog 

osoblja, 

5. Informacija o statusu projekta izgradnje Sj. lukobrana na otoku Sv. Katarina, 

6. Razno 

 

AD. 1. 

 

Prihvaća se jednoglasno dnevni red za 10/25 i usvaja se zapisnik sa 08/25 i 09/25 sjednice. 

 

AD. 2. 

 

 Ravnatelj izlaže novost veznu uz izmjenu Statuta, koja nalaže da se do 1.10. predoči 

skica Prijedloga nacrta Godišnjeg programa rada i razvoja luka za sljedeću godinu a pravi 

Plan će se iznijeti u sljedećim sjednicama. 

Uvažene su tražene izmjene koje će se temeljiti na prihodima i rashodima. 

 

Gospodin Rudela sugerira da se program rada napiše strukturirano sa bitnim dijelovima. Kod 

financijskog plana da se podrobnije opišu veće investicije. Kako više nema ograničenja u 

izgledu i strukturi plana, sad se isti može jasnije sastaviti. 

 

Ravnatelj kaže kako sezona nije bila dobra i stoga je planiran pad prihoda nautičkih vezova. 

Gospodin Mohorović moli statistiku nautike 2024-2025 za iduću sjednicu. 
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Jednoglasno se prihvaća prijedlog nacrta Godišnjeg programa rada i razvoja luka za 

2026.godinu. 

AD. 3. 

 

Ravnatelj iznosi kako Financijski plan prati godišnji Plan rada, te se vidi manji iznos prihoda. 

Gospodin Mihovilović smatra da treba učiniti analizu troškova održavanja komunalnih 

vezova i da ukoliko se diže cijena istih da ta sredstva budu isključivo za unaprjeđenje 

komunalnih luka. 

Nakon kraće rasprave, jednoglasno se prihvaća prijedlog nacrta Financijskog plana za 2026 

 

AD. 4. 

 

Ravnatelj iznosi Prijedlog Odluke o raspisivanju natječaja za zapošljavanje stručno tehničkog 

osoblja. Djelatnici su dokazali svoju vrijednost, stoga se planira njihovo zapošljavanje za 

stalno. 

Jednoglasno se prihvaća prijedlog te Upravno vijeće donosi sljedeću Odluku: 

 

Na temelju članka 117. Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama (NN 83/23) te članka 

16. Statuta Županijske lučke uprave Rovinj – Autorita portuale regionale di Rovigno, 

Upravno vijeće na sjednici održanoj dana 6. listopada 2025. godine donosi 

 

ODLUKU 

o prihvaćanju prijedloga ravnatelja o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje 

stručno-tehničkog osoblja 

 

I. 

Prihvaća se prijedlog ravnatelja o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje na radno 

mjesto: 

Nadzornik luke 

Broj izvršitelja: 2 

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: 

- srednja stručna sprema 

- poznavanje talijanskog i najmanje jednog stranog jezika (u pravilu engleski) 

- razvijene komunikacijske vještine 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na operativnim poslovima u službi lučkog redarstva 

- poznavanje rada na osobnim računalima i uredskim alatima 

- iskustvo s rukovanjem razne mehanizacije (dizalice, hidraulike, vinčevi, viličari i sl.) 

- dozvola za voditelja brodice „B“ kategorije 

- vozačka dozvola „B“ kategorije 

 

Radni odnos zasniva se na neodređeno vrijeme, uz probni rok od 6 mjeseci. 

 

II. 

Ravnatelj Županijske lučke uprave Rovinj – Autorita portuale regionale di Rovigno dužan je 

poduzeti sve potrebne radnje radi provedbe ove Odluke i raspisivanja javnog natječaja. 

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

Predsjednik Upravnog vijeća 

Županijske lučke uprave Rovinj 

– Autorita portuale regionale di Rovigno 

Marčelo Mohorović, dipl. ing. 
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AD. 5. 

 

 

 Ravnatelj sa zadovoljstvom iznosi kako je zadovoljan i ponosan na odrađenom poslu. 

Potpisivanjem Ugovora započinje ozbiljna faza projekta na sjevernom lukobranu. 

Tokom tjedna bi krenuli sa uvođenjem u posao te unutar 10-tak dana bi započeli radovi. 

 

Administrativno je odrađen veliki posao te je od EU fondova dobiveno je 8 milijuna eura. 

Odabrana tvrtka Pomgrad je također dobila posao rekonstrukcije lukobrana u Puli što je dobro 

za nas. 

Nakon odrađenog operativnog sastanka članovi UV-a će biti informirani o svim detaljima kao 

i ostale ključne momente tijekom gradnje. 

Planirane su česte koordinacije stoga je za očekivati češće konzultacije u obliku informativne 

elektronske sjednice. 

Planirano je i informiranje sa pročelnicima i vijećnicima grada. 

Plana završetka radova je 18 mjeseci. 

 

Članovi UV-a izražavaju zadovoljstvo odrađenim poslom i projektom. 

 

 

 

 

 

 

Zapisničar     Predsjednik Upravnog vijeća 

Sandra Cvek     dipl.ing. Marčelo Mohorović 


