Na temelju ¢lanka 53. totke 1. Statuta Zupanijske lutke uprave Rovinj - Autorita portuale
regionale di Rovigno, Upravno vijeée Zupanijske lutke uprave Rovinj - Autorita portuale
regionale di Rovigno donosi

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Prav1ln1ka 0 unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju
radnih mjesta (sistematizacija) Zupam]ske lu¢ke uprave Rovinj - Autorita portuale
regionale di Rovigno

Clanak 1.

U tekstu Pravilnika o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta
(sistematizacija) Lu¢ke uprave Rovinj KLASA: 012-04/22- 01/01; URBROJ: 2163/15-01-22-
10 od 19. srpnja 2022. godine (dalje u tekstu: Prav11n1k) rije¢i: ,,Lucka uprava Rovinj*“, u
odgovaraju¢em rodu i padezu, zamjenjuju se rije¢ima: ,,Zupanijska lutka uprave Rovinj -
Autorita portuale regionale di Rovigno* u odgovarajuéem rodu i padezu.

Clanak 2.

U pravilniku o unutarnjem ustroju i sustavnom razvrstaju radnih mjesta- Privitak 1.-
Ustrojstvena shema i popis radnih mjesta mijenjanju se i dopunjuju kako slijedi:

PRIVITAK 1.
Ravnatelj
- _J Pomo¢nik ravnatelja
[
’ Tajnik referent J
| | ‘ - ‘
| ._ .
Voditelj Sluzbe ‘ Voditelj Sluzbe tehnickih Voditelj Sluzbe fin.-rag.
luckog redarstva | poslova poslova
|
| | Voditelj fi ijsk
Voditelj luke / Voditelj o itel) financiysko-
< . ) N ra¢unovodstvenih poslova
luckog podrucja istezaliSta

Lucki redar

‘ Nadzornik luke {

L

|
’ Redar obale J
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UKUPNO 29

Clanak 3.

Dodaje se radno mjesto ,,Lucki redar” , te se utvrduje broj izvrsitelja, uvjeti za zasnivanje
radnog odnosa, koeficijent sloZenosti radnog mjesta i opis poslova kako slijedi

ﬂ?gg}; AIFA DNOG Lucki redar
SLUZBA: SLUZBA LUCKOG REDARSTVA
BROJIZVRSITELJA: | 3
stru¢na sprema gimnazijskog obrazovanja ili
CetverogodiSnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje;
poznavanje talijanskog i najmanje jednog stranog jezika
(u pravilu engleski);
razvijene komunikacijske vjestine;
UVIETI ZA poznavarlljve 'rada na osc.)bnim racunalima i uredskim
ZASNIVANJE informati¢kim glat.lma, . ) )
RADNOG ODNOSA: dozvola za voditelja brodice ,3¥3 kategorije;
vozacka dozvola ,,.B* kategorije
posjedovanje potvrde o poloZenom struénom ispitu za
luékog redara;
poloZen drZavni ispit I. razine
U slucaju da osoba nema poloZen stru¢ni i drZavni ispit
koji se zahtijeva duzna je to obaviti u roku od 2 godine;
KOEFICJENT
SLOZENOSTI 2,20
RADNOG MJESTA.:
provodi nadzor nad provedbom reda u luci otvorenoj za
OPIS POSLOVA: javni promet sukladno ¢l. 170. Zakona o pomorskom
dobro i morskim lukama;

Ver — A4.
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutanjem ustrojstvu sistematizacija 2026. / 3/31/2026




neposredno provodi red u lukama za koje je nadleZan;
pokrece upravni postupak i nareduje odgovarajuée mjere
u skladu s pravilnikom o redu u luci otvorenoj za javni
promet;

e neposredno nadzire uplovljavanje i isplovljavanje
brodova, jahti i brodica u lukama za koje je nadleZan;

e neposredno nadzire ukrcaj i iskrcaj putnika i vozila te
ukrcaj i iskrcaj tereta u lukama za koje je nadleZan;

e neposredno brine o sigurnosti plovidbe u lukama za koje
je nadleZan;

e izraduje dnevni plan raspoloZivih vezova u lukama za
koje je nadleZan i usmjerava brodove, jahte i brodice na
slobodne vezove te odobrava njihovu uporabu;

e organizira prihvat brodova na istezalistu i koordinaciju
poslova;

e neposredno naplacuje lucke pristojbe i lucke naknade u
lukama za koje je nadleZan te izraduje dnevno izvjesée o
njihovoj naplati;

e pruza lucke usluge u lukama za koje je nadleZan, osim
ako su predmet koncesije;

e prijavljuje nadleznoj ispostavi lutke kapetanije,
pomorskoj policiji i voditelju Sluzbe lu¢kog redarstva
povredu pozitivnih propisa i opéih akata Lucke uprave u
lukama za koje je nadleZan;

e pomaze voditelju Sluzbe Iu¢kog redarstva oko
organizacije privremene i povremene promjene u
namjeni pojedinih dijelova luka kad to zahtjeva
odrzavanje luckog reda u sludaju organizacije
manifestacija i drugih dogada u lukama za koje je
nadlezan;

e suraduje sa sluzbenicima i namje$tenicima upravnih
tijela jedinica lokalne samouprave, radnicima trgovackih
drustava i radnicima drugih osobama koje obavljaju
komunalnu djelatnost na lu¢kom podruéju u lukama za
koje je nadlezan, u neposrednom rjeSavanju problema
komunalnog reda;

e nadzire rad koncesionara i ispunjavanje obveza iz
ugovora o koncesijama, osim u dijelu naplate naknade za
koncesiju u lukama za koje je nadlezZan;

e provodi kontrolu naplate lu¢kih pristojbi i naknada
brine o stanju objekata lutke podgradnje i lucke
nadgradnje u lukama za koje je nadleZan;

e sudjeluje u pripremi i provedbi projekata gradnje lucke
podgradnje i lu¢ke nadgradnje;

e obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Sluzbe
lu¢kog redarstva i ravnatelja;

e uvjet za obavljanje poslova je uspje$no zavrieno stru¢no
osposobljavanje kojim se dokazuje osposobljenost za
obavljanje nadzora nad provedbom reda u luci otvorenoj
za javni promet u roku od godine dana od dana sklapanja
ugovora o radu.
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Clanak 4.

Za postojece radno mjesto ,,Redar obale” , utvrduje se broj izvrsitelja, uvjeti za zasnivanje
radnog odnosa, koeficijent sloZenosti radnog mjesta i opis poslova kako slijedi:

11:1/[?1%\"1{ fA DNOG Redar obale
SLUZBA: SLUZBA LUCKOG REDARSTVA
BROJ IZVRSITELJA: 6
e srednja stru¢na sprema tehnickog ili drustvenog
usmjerenja;
e poznavanje talijanskog i najmanje jednog stranog jezika
UVIJETI ZA (u pravilu engleski);
ZASNIVANIE e razvijene komunikacijske vjestine;
RADNOG ODNOSA: ¢ poznavanje rada na osobnim ra¢unalima i uredskim
alatima;
dozvola za voditelja brodice ,,B* kategorije.
vozatka dozvola ,,.B“ kategorije
KOEFICJENT
SLOZENOSTI 1,70
RADNOG MIJESTA.:

¢ prema nalogu nadzornika luke, provodi red u lukama za
koje je nadlezan;

e neposredno nadzire uplovljavanje i isplovljavanje
brodova, jahti i brodica u lukama za koje je nadleZan;

e neposredno nadzire ukrcaj i iskrcaj putnika i vozila te
ukrcaj i iskrcaj tereta u lukama za koje je nadleZan;

e neposredno brine o sigurnosti plovidbe u lukama za koje
je nadleZan;

¢ neposredno vrsi uslugu priveza i odveza te naplaéuje
lucke pristojbe i naknade u lukama za koje je nadleZan;

e pruza lucke usluge u lukama za koje je nadleZan, osim
ako su predmet koncesije;

e prijavljuje nadleZnoj ispostavi lu¢ke kapetanije,

OPIS POSLOVA: pomorskoj p.o!ici_ii i svoj.im ‘nadrfdenima u s}uibi,
povredu pozitivnih propisa i op¢ih akata Lucke uprave, u
lukama za koje je nadleZan;

e usuradnji s lu¢kim redarima, nadzire rad koncesionara i
ispunjavanje obveza iz ugovora o koncesijama, osim u
dijelu naplate naknade za koncesiju u lukama za koje je
nadleZan;

e brine i radi na odrZavanju objekata lu¢ke podgradnje i
nadgradnje u lukama za koje je nadlezan;

¢ obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluZbe i
ravnatelja;

e pomaze voditelju Sluzbe luCkog redarstva oko
organizacije privremene i povremene promjene u
namjeni pojedinih dijelova luka kad to =zahtjeva
odrzavanje luckog reda u slutaju organizacije




manifestacija i drugih dogada u lukama za koje je |

nadleZan;
e obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Sluzb

luckog redarstva i ravnatelja

Clanak 5.

Dodaje se radno mjesto ,,Voditelj financijsko-radunovodstvenih poslova® , te se utvrduje broj
izvrsitelja, uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, koeficijent sloZenosti radnog mjesta i opis

poslova kako slijedi:



NAZIV RADNOG
MIJESTA:

Voditelj financijsko-ra¢unovodstvenih poslova

SLUZBA:

SLUZBA FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

BROJ IZVRSITELJA:

1

UVIJETI ZA
ZASNIVANIE

RADNOG ODNOSA:

diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
najmanje 300 ECTS bodova, odnosno osoba koja je
zavrsila sveucilisni studij prema propisima koji su bili na
snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (»Narodne novine, br.
123/03.), u znanstvenom podrudju drustvenih znanosti;
polje ekonomija

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima,

organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine
poznavanje najmanje jednog stranog jezika (u pravilu
engleski)

poznavanje rada na osobnim raunalima i uredskim
alatima.

KOEFICJENT
SLOZENOSTI
RADNOG MJESTA:

2,80

OPIS POSLOVA:

obavlja poslove izdavanja ra¢una;

obavlja poslove naplate naknade za koncesiju;

obavlja poslove naplate lu€kih pristojbi i lu¢kih naknada
prema ugovorima o stalnom vezu u komunalnom dijelu
luke i ugovorima o zimovanju te ugovora o paudalnom
placanju naknade za upotrebu obale i brodske leZarine;
obavlja knjigovodstvene poslove;

obavlja poslove blagajni¢kog poslovanja;

izdaje platne liste radnicima;

priprema putne naloge i obradunava trofkove po putnim
nalozima

priprema naloge za placanje;

izraduje statistiCka izvjesca,

kontrolira arhiviranje knjigovodstvenih podataka,

brine o pravovremenoj naplati potraZivanja i izvrienju
obveza,

koordinira godi$njim popisom imovine, potraZivanja i
obveza,

organizira vodenje svih propisanih knjigovodstvenih i
ostalih evidencija,

sudjeluje u izradi prijedloga Izjave o fiskalnoj
odgovornosti

prati zakonske propise iz djelokruga svoga rada uz obvezu
trajne edukacije radi usvajanja novih znanja i kvalitetnog
izvrSenja poslova i zadataka.

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.




Clanak 6.

Ovaj Pravilnik donosi se uz suglasnost Zlvlpana Istarske Zupanije, a stupa na snagu
osmog (8) dana nakon objave na oglasnoj plo¢i- Zupanijske lu¢ke uprave Rovinj - Autorita
portuale regionale di Rovigno.

Klasa: 012-04/22-01/01
Urbroj: 2163/15-01-26-33
Rovinj, 31.03.2026.

Zupanijska lutka uprava Rovinj - Autorita portuale regionale di Rovigno
Upravno vijece

e
2

p y
! G Preds;'f'édni___k/ ,/'/
<Markelo M/?Jlofrdvic',_;dipl_‘,jng.

: % 3

Dostaviti:

1. Zupanu Istarske Zupanije putem Upravnog odjela za odrivi razvoj IZ, Odsjek za pomorstvo, promet i
infrastrukturu, Pazin

2, Arhiva, ovdje
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